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YONETMELIK

Istanbul Aydin Universitesinden:
ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI COCUK EGITiIMi UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amac; Istanbul Aydin Universitesi Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amacina, faaliyetlerine ve yonetimine iligkin usul ve esaslart diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Istanbul Aydin Universitesine bagl kurulan Cocuk Egitimi Uygulama ve
Aragtirma Merkezinin amacina, faaliyetlerine, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢caligma
sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen:

a) Cocuk: 6-18 yas arasindaki ¢ocuklart,

b) Danigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

¢) Merkez: istanbul Aydimn Universitesi Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezini,
¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

d) Program koordinatérii: Bilim, sanat, spor ve kiiltiir alanlarinda sorumlu oldugu programu yiiriiten kisiyi,



¢) Rektor: Istanbul Aydin Universitesi Rektoriinii,

f) Universite: Istanbul Aydin Universitesini,

g) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Merkezin Amaglar1 ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaglar:

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Toplumun bilimsel bilgiye erigebilirligini artirmak.

b) ilkokul, ortaokul ve lise diizeyindeki 6grencilerin herhangi bir alanda mevcut miifredat dahilinde ya da
disinda ilgi duyduklart bilimsel alanlarla ilgili giivenilir ve giincel bilgiyi, o alanin bilim insanlarindan almalarin

saglamak.

¢) Merkezde yiiriitiilecek etkinliklerle ¢ocuklari merakli olmaya ve elestirel diisiinmeye sevk etmek ve
problem ¢dzme becerilerinin gelismesine katkida bulunmak.

¢) Universitenin cocuklarla galismalar yapmasi yoluyla toplumla ilgili sorumluluklarini yerine getirmesine ve
toplumla daha i¢ i¢e olmasina yardimci olmak.

d) Ogrencilerin gesitli meslek dallar1 hakkinda bilgi sahibi olmalarim saglamak.
¢) Cocuklara birikim saglayacak deneyim, ortam ve yasant1 sunmak.

f) Yapilacak egitim-6gretim faaliyetleri ile ilgili tiim Universite mensuplarina uygulama ve arastirma yapma
imkan1 vermek.

g) Ustiin yetenekli ¢ocuklarin fark edilmesi i¢in ortam olusturmak.

&) Sosyal sorumluluk duygusu gergevesinde, ¢cevre halkina ve 6grencilerine, bilim, sanat ve spor yolu ile
disiplinli, saglikli ve kaliteli yagam aligkanligi sunmak.

h) Cocuklara bilim, sanat ve spor egitimi ve etkinlikleri yolu ile Universite kiiltiiriiniin olusturulmasini
saglamak.



1) Ulusal ve uluslararasi diizeydeki ¢ocuk egitimi uygulama ve arastirma merkezlerinin etkinlikleri kapsaminda
yapilan faaliyetleri incelemek ve bu merkezlerle isbirligi yapmak.

Merkezin faaliyet alanlar1
MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlart sunlardir:

a) Tlkokul, ortaokul ve lise 6grencilerinin diizeylerine uygun olarak, Universitede egitim-6gretim yapilan tiim
bilim, sanat, kiiltiir ve spor alanlarinda sinif i¢i ve dist etkinliklerin diizenlenmesi.

b) Merkezin kendisini gelistirmesi amactyla, ulusal ya da uluslararasi ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi
yapmasi, bunlarin ¢caligmalarma katilmasi ve bilgi aligverisinde bulunmak amaciyla konferans, ¢alistay, seminer ve

benzeri toplantilarin diizenlenmesi.

¢) Merkezin faaliyetleri kapsaminda Universite olanaklarmin etkili bir sekilde degerlendirilmesinin
saglanmast.

¢) Merkez biinyesinde yapilan tiim ¢aligmalarla ilgili yayin ve yayim etkinliklerinin ger¢eklestirilmesi.

d) Talep edildigi durumlarda herhangi bir alanda ilkokul, ortaokul ve lise gretmenlerine egitim verilmesi.
UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Merkez Miidiirii.

b) Merkez Yonetim Kurulu.

¢) Merkez Danisma Kurulu.

Merkez Miidiirii

MADDE 8 — (1) Merkez Miidiirii; Universitenin 6gretim iiyeleri arasindan Rektr tarafindan, iic yil siire ile
gorevlendirilir. Siiresi dolan Merkez Midiirii yeniden gorevlendirilebilir. Merkez Miidiirii, Merkez Y6netim Kurulu
iiyeleri arasindan en fazla iki kisiyi yardime1 olarak seger ve gorevlendirilmek tizere Rektoriin onayina sunar. Miidiir
yardimcilarinin gorev siiresi de Merkez Midiiriiniin gorev siiresiyle aynidir. Miidiir yardimcilari; Merkez Miidiiriiniin

verdigi isleri yapar ve Merkez Midiiriiniin bulunmadig1 zamanlarda yerine vekalet eder.

Merkez Miidiiriiniin gorevleri



MADDE 9 — (1) Merkez Midiiriiniin gérevleri sunlardir:
a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkez Yonetim Kurulunu ve Merkez Danisma Kurulunu toplantiya ¢agirmak, giindemi hazirlamak ve bu
kurullarin bagkani olarak toplantilari yonetmek.

¢) Merkezi amaglar1 dogrultusunda yonetmek.

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢alisma programim diizenlemek ve Merkez Y 6netim
Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektoriin onayina sunmak.

Merkez Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Merkez Y6netim Kurulu; Merkez Miidiirii ile Rektor tarafindan Universite 6gretim
elemanlar1 arasindan gorevlendirilen dort {iye olmak iizere toplam bes iiyeden olugur. Merkez Y 6netim Kurulu
iyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Gorev siiresi dolan liyeler yeniden gorevlendirilebilirler. Siiresi bitmeden ayrilan
iiyelerin yerine, ayn1 usulle yenileri gorevlendirilir. Merkez Yo6netim Kurulu; Merkez Miidiiriiniin daveti iizerine, en az
ayda bir defa iiyelerinin salt cogunlugu ile toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Merkez Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Merkez Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyet alanlar1 kapsamindaki ¢aligmalarini planlamak ve yiiriitmek.

b) Yillik faaliyet raporlarmi ve ¢aligma programlarini Rektorliige sunmak.

¢) Ilgili mevzuat hiikiimlerine gore verilen diger isleri yapmak.

Merkez Danisma Kurulu

MADDE 12 — (1) Merkez Danigma Kurulu; Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak degerlendirmede bulunan ve
istisari nitelikte goriis bildiren bir kuruldur.

(2) Merkez Danigma Kurulu; Merkezin amag ve ¢alismalarina ilgisi olan ve uzmanliklarindan
yararlamlabilecek, Universiteden ve diger {iniversitelerden, kamu kurum ve kuruluslarindan, 6zel sektorden ve sahislar
arasindan Merkez Yo6netim Kurulunca segilen ve Rektor tarafindan ii¢ y1l icin gorevlendirilen en fazla otuz tiyeden
olugur.

(3) Merkez Danigsma Kurulu; her yil en az bir defa, Merkez Miidiiriince belirlenen bir tarihte, Merkez
Midiiriiniin bagkanliginda toplanir. Merkez Danigma Kurulunun toplantilarinda ¢ogunluk aranmaz.

Merkez Danisma Kurulunun goérevleri



MADDE 13 - (1) Merkez Danigsma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyet alanlarinda Merkez Yonetim Kuruluna danigmanlik yapmak.

b) Merkezin faaliyetlerini gozden gegirerek ilgili konularda gerekli tavsiyelerde bulunmak.
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hitkiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 14 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 iincli maddesi
uyarinca, Merkez Miidiiriiniin 6nerisi iizerine Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 15 — (1) Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato ve
Yonetim Kurulu kararlar1 uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini istanbul Aydin Universitesi Rektorii yiiriitiir.



