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YONETMELIK

Istanbul Aydin Universitesinden:
ISTANBUL AYDIN UNiVERSITESI ENDUSTRI 4.0 UYYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amac¢

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci, istanbul Aydin Universitesine bagh olarak kurulan Istanbul Aydmn
Universitesi Endiistri 4.0 Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaci, faaliyet alanlari, yonetim organlari ve bu
organlarin gorevleri ile caligma sekline iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Istanbul Aydin Universitesi Endiistri 4.0 Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amaci, faaliyet alanlari, yonetim organlari, yonetim organlarinin gorev ve ¢alisma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Baskan: Istanbul Aydin Universitesi Miitevelli Heyeti Baskanin,

b) Danisma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

¢) Endiistri 4.0: Modiiler yapili akilli fabrikalarda, tiim yazilim ve donanimlarla, fiziksel iglemlerin siber-
fiziksel sistemler ile izlenmesi, nesnelerin dijitalleserek birbirleriyle ve insanlarla iletisime ge¢mesi, iiriin gelistirme,
iiretim ve servis siireglerinin iletisimi, makinelerin ve {irlinlerin ger¢ek zamanh bilgi aligverisi, otonom kontrol ve
optimizasyonunu,

¢) Merkez (IAU-Endiistri 4.0): Istanbul Aydin Universitesi Endiistri 4.0 Uygulama ve Aragtirma Merkezini,

d) Miidiir: Merkez Miidiiriinii,

e) Miitevelli Heyet: Istanbul Aydin Universitesi Miitevelli Heyetini,

f) Rektér: istanbul Aydin Universitesi Rektériinii,

) Senato: Istanbul Aydin Universitesi Senatosunu,

&) Universite: Istanbul Aydin Universitesini,

h) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; Istanbul Aydin Universitesi 6gretim iiyeleri, 6gretim yardimcilart ve
ogrencilerinin Endiistri 4.0’1in getirdigi iiretim sistemlerinin birbirleri ile haberlesmesini saglayan tedarik zinciri
uygulamalart ile ilgili akilli ¢6ziimler {iretmek, elde edilecek sonuglari bilim diinyasi ve kamuoyu ile paylasmak,
gerekli egitim, yayin ve diger etkinliklerde bulunmaktir.

Merkezin faaliyet alanlar1



MADDE 6 — (1) Merkez, amact dogrultusunda asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Endiistri 4.0 ile ilgili arastirma etkinliklerinde bulunmak,

b) Endiistri 4.0 ile ilgili tanitic1 etkinlikler yapmak,

c¢) Endiistri 4.0 kapsaminda projeler hazirlamak ve yonetmek,

¢) Endiistri 4.0 ile ilgili birikim ve kiiltiiri sanayi kuruluslarina aktarmak,

d) Endiistri 4.0 teknolojilerinin yogun kullanildig: sektérlerle isgbirlikleri ve projeler yapmak,

e) Universite kaynaklarin1 amaglarina uygun olarak kullanmak ve ¢alistirmak,

f) Konuyla ilgili kuruluslara bilimsel ve teknik danigmanliklarda bulunmak,

g) Universite biinyesinde konuyla ilgili bilim merkezi olusturmak, bunlarm calistirilmasii saglamak ve bu
konuda diger ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 - (1) Merkezin y&netim organlari sunlardir:

a) Midiir ve miidiir yardimcis,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir ve miidiir yardimcisi

MADDE 8 — (1) Miidiir; Universite Y6netim Kurulunca énerilen Universitenin gretim elemanlari arasindan,
Rektor tarafindan ii¢ yil siireyle gorevlendirilir. Miidiiriin gérevlendirilmesi Miitevelli Heyet Baskanliginca onaylanir.
Siiresi biten Miidiir tekrar gorevlendirilebilecegi gibi, gorev siiresi dolmadan da ayni sekilde gorevden alinabilir.
Gérevinden ayrilan Miidiiriin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere yenisi gorevlendirilir.

(2) Midiir, kendisine g¢alismalarinda yardimecr olmak {izere, Yonetim Kurulu iiyelerinden birisini miidiir
yardimcisi olarak gorevlendirir. Gérevinden ayrilan miidiir yardimcisinin yerine kalan siireyi tamamlamak {izere yenisi
gorevlendirilir. Gorev siiresi biten miidiir yardimeist yeniden gorevlendirilebilir. Miidiiriin gorevi sona erdiginde
yardimcisinin da gorevi sona erer.

(3) Midiiriin gorevi basinda bulunmadigi durumlarda, miidiir yardimcis1 Midiirliige alt1 aya kadar vekalet
edebilir. Midiiriin kesintisiz olarak alt1 aydan fazla bir siire gorevi baginda bulunmamasi durumunda kalan siireyi
tamamlamak tizere yeni bir Miidiir gorevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiir, Merkezin yonetiminden sorumlu en iist amir olup gdrevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve Merkezin ¢alismalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesini saglamak,

b) Yonetim Kurulunun aldig: kararlar1 uygulamak ve Merkezle ilgili etkinlikleri gergeklestirmek,

¢) Merkezin yillik ¢alisma raporunu hazirlamak, Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, raporlart onaya
sunmak ve toplantilara baskanlik etmek,

¢) Merkezin idari islerini yiiriitmek ve bu konularda Universite icinde koordinasyonu saglamak,

d) Merkezin galigmasina iliskin diger kararlari almak ve Yoénetim Kurulunun onayima sunmak,

e) Universite 6grencilerince kurulacak uzay ve astronomi ile ilgili kuliiplerin ¢alismasina katkida bulunmak ve
onlara yol gostermek,

f) Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen is ve islemleri yiiriitmek.

(2) Midiir, Merkez caligmalarmin kurallara uygun ve diizenli olarak yiriitiilmesi, gozetimi, denetimi,
gelistirilmesi ve gerekli 6nlemlerin alinmasindan Rektore karsi sorumludur.

Yonetim Kurulu



MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu; Universite Yénetim Kurulunca Universitenin 6gretim elemanlar
arasindan Onerilen ve Rektor tarafindan ii¢ yil siireyle goérevlendirilen {i¢ dgretim elemani ve Midiirden olusur.
Yonetim Kurulu iyelerinin gorevlendirilmeleri Miitevelli Heyet tarafindan onaylanir. Siiresi biten iiyeler yeniden
gorevlendirilebilir.

(2) Yonetim Kurulu, Miidiiriin bagkanliginda yilda en az iki defa ve gerekli hallerde Miidiiriin ¢agris1 ve/veya
iki iyenin yazili talebi ile toplanir.

(3) Yonetim Kurulu salt cogunlukla toplanir, kararlar salt gogunlukla almir. Oylarin esitligi halinde Miidiiriin
oyu yoniinde ¢ogunluk saglanmis kabul edilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yo6netim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin amaglar1 dogrultusunda Merkezin ¢alisma ve yonetimi ile ilgili konularda kararlar almak,

b) Miidiiriin Onerdigi yillik calisma programi, gelir-gider biitcesi ile ilgili Onerileri degerlendirmek ve
gOriistinii bildirmek,

¢) Merkezin faaliyet raporunu ve programlarini inceleyip onaylamak, gelecek yila ait ¢aligma programlarinin
esaslarimi belirlemek,

¢) Merkezin ¢aligma alanina giren konularda 6neriler ve projeler gelistirmek, proje 6nerilerini degerlendirmek.

Damisma Kurulu

MADDE 12 — (1) Damgma Kurulu; Universitenin ya da diger iiniversitelerin dgretim elemanlar ile istekleri
halinde Merkezle ilgili konularda faaliyet gosteren kamu ve 6zel sektér kurum ve kuruluslarinda gorev yapan yerli ve
yabanct uzman kisiler arasindan, Rektoriin teklifi ve Bagkanin onay ile iki yilligina secilir ve gorevlendirilir. Danisma
Kurulu azami on bes iiyeden olusur. Siiresi biten iiye yeniden gorevlendirilebilir. Miidiir, Danigma Kuruluna bagkanlik
eder.

(2) Danigma Kurulu, yi1lda en az bir kez ve olaganiistii hallerde Miidiiriin ¢agris1 lizerine toplanir.

Damsma Kurulunun gorevleri

MADDE 13 — (1) Danisma Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢aligmalarinda danigmanlik yapmak,

b) Uyelerinin gelistirecegi veya Merkez organlarinca istenen hususlarda gériis ve 6nerilerde bulunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 14 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 iincii
maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personelce karsilanir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile bu Yonetmelik hiikiimlerine aykir1 olmayan Senato ya da Universite Yénetim Kurulu kararlari
uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Istanbul Aydin Universitesi Rektorii yiiriitiir.



