T.C. ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI
MEZUNIYET ONCESI Di$ HEKIMLIGIi EGITiMi OGRENCIi KURULU YONERGESI

Amag¢

Madde 1 - (1) Bu ydénergenin amaci, istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi Fakiltesinde
o6grenim goren mezuniyet oncesi dis hekimligi égrencilerinin, almakta olduklari egitimin planlama,
yonetim ve degerlendirme slreglerine etkin olarak katihmini saglamak, bdylece dis hekimligi egitiminin
paydaglari arasindaki iletisim ve igbirligini artirarak egitimin strekli gelisimini desteklemektir.

Kapsam

Madde 2 - (1) Bu yénerge, istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi
Dis Hekimligi Egitimi Ogrenci Kurulu'nun amacini, gérevlerini, olusumunu, calisma usul ve esaslarin
kapsar.

Tanimlar

Madde 3 - (1) Bu yonergede gecen;

a) Universite: istanbul Aydin Universitesini,

b) Senato: istanbul Aydin Universitesi’ni Senatosunu,

c) Dekanlik: istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi Fakdltesi Dekanligint,

d) Dekan Yardimcisi: istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi Fakiltesi Mezuniyet Oncesi Dis
Hekimligi Egitiminden sorumlu Dekan Yardimcisini,

e) Fakiilte Yénetim Kurulu: istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi Fakdltesi Yénetim Kurulunu,

f) Kurul: istanbul Aydin Universitesi Dig Hekimligi Fakiltesi Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi
Egitimi Ogrenci Kurulunu,

g) Ogrenci: istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesine kayith égrenciyi,

h) Fakiilte Ogrenci Temsilcisi: istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Konseyi Yénergesine goére
segilen temsilciyi,

i) Ogrenci Sinif Temsilcileri: istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Konseyi Yénergesine gore Dig
Hekimligi Fakdltesinin her sinifindan secgimle belirlenen sinif temsilcilerini
ifade eder.

Mezuniyet Oncesi Dig Hekimligi Egitimi Ogrenci Kurulu Olusumu

Madde 4 - (1) Mezuniyet Oncesi Dig Hekimligi Egitimi Ogrenci Kurulu egitimle ilgili tim slreclerde
ogrencileri temsil eder.

(2) Kurulun ayeleri, her sinifin égrenci temsilcileri ve tum siniflarda okuyan yabanci uyruklu
6grencilerin kendi aralarindan sectigi bir kisiden olusur.

(3) Ogrenciler temsilcilik sireleri boyunca kurula segilirler.

(4) Kurul galismalarini, Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi Egitiminden sorumlu Dekan Yardimcisi
koordinatérliginde yarutir.

(5) Toplantilara katihm kosullarini ve tanimlanan gérevleri yerine getiremeyen uyenin Uyeligi oy
coklugu ile sona erdirilir. Uyelikten kendi istegiyle ayrilmak isteyenler, bu isteklerini bir dilekge ile
dekanliga bildirir. Dekanlik bu dilekgeyi bir sonraki Fakilte Yoénetim Kurulu gindemine alir ve ilgili
doénemde secim yapilmasini saglar.

(6) Fakiilte Ogrenci Temsilcisi kurul bagkani olarak gérev yapar.



Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi Egitimi Ogrenci Kurulunun Gérevleri

Madde 5 - (1) Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi Egitimi Ogrenci Kurulu'nun gérevleri agagidaki
gibidir;

a) Egitimle ilgili uygulamalari ve yasanan deneyimleri degerlendirmek igin dizenli olarak
toplantilar yapmak ve toplanti raporlarini Dekanliga sunmak,

b) Dis Hekimligi egitimi ile ilgili siUreclerde, ogrenciler ile Fakulltedeki tim egitim kurullari
arasindaki iletisimi saglamak ve yapilacak toplantilarda 6grencileri her alanda temsil etmek,

c) Dis Hekimligi egitimi ile ilgili 6grenci goris, Oneri ve isteklerini derlemek, analiz etmek ve
¢6zum Onerileri ile ilgili kurullarda gorus bildirmek ve ¢ézimin paydasi olmak,

d) Dis Hekimligi egitimi ile ilgili bilimsel arastirmalar ve vyayinlar hakkinda &grencileri
bilgilendirmek ve ilgili etkinliklerde aktif rol almasini saglamak.

Calisma Usul ve Esaslari

Madde 6 - (1) Calisma diizenine iligkin genel hilkiimler asagidaki gibidir:

a) Kurul, akademik takvim basinda yapacag ilk toplantida, kendi iginde gérev dagilimi yapar ve
bir yiIl boyunca bu gérev dagilimina gore galisir.

b) Kurul ¢galismalarini yurGtirken ¢alisma gruplar olusturur, kendisinin ve bu gruplarin galisma
esaslarini belirler, Dekanliga sunar.

¢) Her bir Kurul Gyesinin sene boyunca strdlrecegi bir gérevi bulunur.

d) Kurulun koordinasyonundan Fakiilte Ogrenci Temsilcisi sorumludur.

Madde 7 - (1) Toplantilar ve karar alinmasina iliskin hikimler asagidaki gibidir:

a) Kurul, her yariyilda en az bir kez toplanti yapar ve toplanti tutanaklarini Dekanliga sunar.
Olagan toplanti cagrisi giindemle birlikte Fakiilte Ogrenci Temsilcisi tarafindan liyelere en az bir hafta
oncesinden elektronik posta ile bildirilir. Gerekli durumlarda Dekan Yardimcisi, Uyeleri en az bir gin
dncesinden e-posta ve telefon araciligiyla olaganistii toplantiya ¢agirabilir. Fakiilte Ogrenci Temsilcisi
olaganustu toplanti gagrisini kendi inisiyatifiyle ya da en az G¢ Gyenin talebiyle yapar.

b) Kurul Gyeleri, toplantilara bizzat katilmak durumundadirlar. Yerlerine temsilci gdnderemezler.
Ancak Uyelerin salt cogunlugunun onayiyla kurul digindan kisiler toplantilara davet edilebilirler. Ozir
bildirmeksizin birbiri ardina iki toplantiya katiimayanin Gyeligi yapilan oylamada oylamaya katilanlarin
salt cogunlugunun oyu ile sona erer.

c) Toplantilar Gyelerin salt cogunlugunun katihmi ile yapilir. E§er salt cogunluk saglanamaz ise,
toplanti bir sonraki haftaya ertelenir, bu toplantida yeter codunluk aranmaz. Toplantiya Fakulte
Ogrenci Temsilcisi baskanlik eder, onun katilamadi§i durumlarda ise Fakilte Ogrenci Temsilcisi
tarafindan gorevlendirilen kigi toplantiyi yarutur.

d) Istenildiginde toplantiya ilgili dekan yardimcisi da katilir.

e) Toplanti raporu, alinan kararlar, géris ve oneriler yazil olarak Dekanhda sunulur.

Calisma Gruplari

Madde 8 - (1) Kurul caligmalarini asagdidaki ¢alisma gruplari Gzerinden yuritar:

a) Egitim Programi Calisma Grubu

b) Sinavlar Calisma Grubu

¢) Klinik Stajlar Calisma Grubu

d) Ogrenci Topluluklari Calisma Grubu

e) Sosyal Etkinlikler Calisma Grubu



(2) Kurul gerekli goérdugu takdirde gegici calisma grubu olusturabilir. Yeni olusturulacak olan
¢alisma grubuna kurul igerisinden bir sorumlu atanir.

Gorev ve Sorumluluklari

Madde 9 — (1) Dis Hekimligi egitimi sureclerine 6grenci katihmini desteklemek ve &grenci
merkezli dis hekimligi egitimi kaltirinG gelistirmek amaciyla, editim konusunda &égrencilerin talep ve
beklentilerinin ydnetime iletiimesi, dis hekimligi egitimi ile ilgili 6drenci arastirmalari yapilmasi, bu
konuyla ilgili ulusal ve uluslararasi toplantilara katilim saglanmasi ve o6grenci kongrelerinin
dizenlenmesinde aktif gérev alinmasindan sorumludur.

(2) Her yariyil sonunda iki kez hazirladidi raporlari yazil olarak Dekanliga sunar.

(3) Calismalar sirasinda Dekanlik, Komisyonlar, égretim Uyeleri, 6grenci topluluklar ve diger
ilgili kisi ve kurullarla isbirligi yapar.

(4) Dis Hekimligi egitimi ile ilgili her konuda 6grenci géruslerini en iyi sekilde yansitabilmek icin en
genis 6grenci katilimini saglamaya c¢alisir.

(5) Dekanlik, dis hekimligi egitiminin planlanmasi, yénetimi, degerlendiriimesi ve gelistiriimesi
sureglerinde karar organidir ve 6grencinin sosyal hayata katilimi, kilttrel gelisimi ve her tlrli 6grenci
sorunlarinin iletiimesi ve ¢ézimu konusunda 6gdrenci gorutslerinin iletildigi en Gst makamdir.

Yiriirliik

Madde 10 - (1) Bu Ydénerge yayimi tarihinden itibaren uygulanmak Uzere, istanbul Aydin
Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihte yirirltige girer.

Yiriitme

Madde 11 - (1) Bu Yénerge hiikiimleri, istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi adina
Dis Hekimligi Fakultesi Dekani tarafindan yurutalir.



